-

’ Cl

\MANUNTUNG

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini :

Nama . MUHAMMAD HAKIM, S.Sos
Jabatan . CAMAT BALIKPAPAN SELATAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. RAHMAD MAS’UD, S.E., M.E.
Jabatan . WALI KOTA BALIKPAPAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Balikpapan, 22 Desember 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

H. RAHMAD MAS’UD, S.E., M.E. MUHAMMAD HAKIM, S,Sos
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
PERANGKAT DAERAH KECAMATAN BALIKPAPAN SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) ) 3 “)

1 Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan masyarakat 82.00
Pelayanan Penyelenggaraan, tergadap pelayanan
Pelayanan Publik, kecamatan
Pemberdayaan Masyarakat,
Ketentraman dan Ketertiban
Umum

2 |Meningkatnya Kualitas Nilai Sakip Kecamatan 70.00
Akuntabilitas Kinerja Instansi |Balikpapan Selatan
Pemerintah

Program Anggaran Keterangan

Penunjang Urusan

1. Pemerintahan Daerah Rp 19.755.628.720 APBD
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan

2. Pemerintahan dan Pelayanan Rp 500.838.350 APBD
Publik

3. Pemberdayaan Masyarakat Rp 10.369.548.150  APBD dan DAU
Desa dan kelurahan

4. Koordinasi Ketentraman dan Rp 519.421.600 APBD
Ketertiban Umum

Jumlah Anggaran Rp 31.145.436.820

H. RAHMAD MAS’UD, S.E., M.E.

WALI KOTA BALIKPAPAN,

Balikpapan, 22 Desember 2023

KEPALA PERANGKAT DAERAH,

MUHAMMAD HAKIM, S.Sos




Penjelasan pengisian lampiran di atas adalah sebagai berikut :

1.
2.

Pada kolom (1) diisi no urut;

Pada kolom (2) diisi dengan sasaran strategis Perangkat Daerah sesuai Renstra/Renja/DPA atau
kondisi terakhir yang seharusnya terwujud pada tahun yang bersangkutan;

Pada kolom (3) diisi dengan indikator kinerja utama sesuai Renstra/Renja/DPA dan indikator lain
dari Perangkat Daerah yang relevan dengan sasaran atau kondisi yang ingin diwujudkan;

Pada kolom (4) diisi dengan target kinerja yang akan dicapai atau seharusnya dicapai oleh

Perangkat Daerah pada tahun tersebut;

5. Pada kolom Program diisi dengan nama program yang terkait dengan sasaran strategis;

6. Pada kolom Anggaran diisi dengan jumlah anggaran yang dialokasikan pada program tersebut;

Pada kolom Keterangan diisi dengan keterangan tambahan yang penting, misalnya proporsi
sumber dana (Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah, Dana Alokasi Khusus, Anggaran
Pendapatan dan Belanja Negara Dekonsentrasi atau Tugas Pembantuan) dan hal penting lainnya.

Pada kolom Jumlah Anggaran diisi dengan jumlah total anggaran.



